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MOVIMENTO SINDICAL 


Em artigo publicado na edição do Diário de S.Paulo desta 4º feira, 27 de julho, o presidente 
do Sindicato, Miguel Torres, defende a unidade das Centrais Sindicais e considera a 
posição das entidades “primordial” para a defesa dos empregos e dos direitos trabalhistas 
neste momento de tanta incerteza e insegurança para os trabalhadores. 


6 6 As Centrais Força Sindical, CUT, 
UGT, CTB, NCST e CSB realizaram 
ontem a Assembleia Nacional dos 
Trabalhadores e Trabalhadoras pelo 
Emprego e Garantia de Direitos e 
aprovaram um manifesto no qual 
reafirmam a defesa dos direitos tra- 
balhistas, da Previdência Social e da 
garantia de emprego. 


DIÁRIO DE S. PAULO - QUARTA-FEI 


Essa unidade é primordial para 
avançarmos nessa luta num momento 
de tanta incerteza e insegurança, 
sobretudo para os trabalhadores, que 
estão sendo punidos pela crise com a 
perda do emprego e da renda e sendo 
atacados em seus direitos básicos. 

Os presidentes das centrais cri- 
ticaram os discursos governista 
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As centrais Força Sindical, CUT, UGT. CTB, 
NCST e CSB realizaram, ontem, à Assem- 
bleia Nacional dos Trabalhadores e Traba- 
lhadoras pelo Emprego € Garantia de Di- 
reitos e aprovaram um manifesto no qual 
reafirmam a defesa dos direitos trabalhis- 
tas, da Previdência Social e da garantia de 
emprego. Essa unidade é primordial para 
avançarmos nessa luta num momento de 
tanta incerteza e insegurança, sobretudo 
para os trabalhadores, que estão sendo 
punidos pela crise ado emprego 
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assembleia também se posicionou contra 
o setor patronal que, além de querer tirar 
direitos, defende a ampliação dajornadade 
trabalho, a prevalência do negociado sobre 
o legislado, a liberação geral da terceiri- 
zação. As centrais não abrem mão do pa- 
tamar mínimo legal assegurado pela CLT e 
pela Constituição de 88. 


O manifesto apresenta oito reivindica- 
ções voltadas para à retomada do cres- 
cimento industr, 





e patronal sobre a 
necessidade de se 
fazer as reformas 
trabalhista e previ- Ed 

denciária como se 

esta fosse a solução a 
dos problemas do país. E apontaram 
que o governo, por sua vez, não tem 
uma medida concreta para enfrentar a 
crise e o desemprego, baixar as taxas 
de juros, cobrar os sonegadores da 
Previdência; tirar do caixa da Previ- 
dência os pagamentos que não são 
devidos por ela. 

À assembleia também se posi- 
cionou contra o setor patronal que, 
além de querer tirar direitos, defende 
a ampliação da jornada de trabalho, 
a prevalência do negociado sobre 
o legislado, a liberação geral da 
terceirização. 

As Centrais não abrem mão do 
patamar mínimo legal assegurado 
pela CLT e pela Constituição de 88. 
O manifesto apresenta olto reivindi- 
cações voltadas para a retomada do 
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crescimento industrial, o destrava- 
mento do setor da construção, redução 
das taxas de juros, a retomada e 
ampliação dos investimentos no setor 
de energia, como petróleo, gás e fontes 
alternativas renováveis, em especial 
a Petrobras e o Pré-Sal; Incentivos às 
políticas de fortalecimento do mercado 
interno para incrementar os níveis de 
produção, consumo, emprego, renda e 
inclusão social, entre outras. 

As Centrais também vão realizar 
0 Dia Nacional de Luta pelo Emprego 
e a Garantia dos Direitos, em 16 de 
agosto, e não descartaram fazer uma 
greve geral em defesa dos interesses 
da classe trabalhadora. 99 


Miguel Torres 
Presidente do Sindicato 





O presidente do Sindicato, Miguel Torres, 
cumpriu com o compromisso assumido com os 
moradores da Comunidade da Funerária e, ontem, 
dia 26, o secretário-geral Arakém, diretores e as- 
sessores entregaram dois freezers na comunidade, 
que pegou fogo no dia 18 passado. Centenas de 
famílias perderam tudo - roupas, eletro domésticos, 


documentos - e ficaram desabrigadas. 


À promessa foi feita às coordenadoras da co- 
munidade no dia 22, quando o Sindicato entregou roupas e calçados doadas 


pelos trabalhadores da categoria para a Campanha do Agasalho lançada pelo 


presidente. 


Na ocasião, os moradores relataram que precisavam de uma geladeira para 
a comunidade guardar alimentos e produtos perecíveis, banheira, roupinhas e 
fraldas para bebês, calçados, cadeira de roda. 
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Representantes das 16 equipes 
que passaram para as oitavas de final 
da 8º Copa de Futebol participaram 
hoje de uma reunião no Sindicato, 
com o presidente Miguel Torres, a 
equipe do Departamento de Esporte, 
agora sob a responsabilidade do 
diretor José Luiz; o secretário-geral 
Arakém e a diretora de finanças, 
Elza Costa, entre outros diretores e 
assessores. 

O presidente parabenizou os 
jogadores pelas vitórias na primeira 


fase, a organização do Departamento 
de Esportes e a garra de todos os 
atletas sócios do Sindicato e pelo 
espírito de união de todos os times. 

Os jogos das oitavas serão de ida 
e volta, com a primeira rodada neste 
sábado, 30 de julho. 

Estão nesta fase os times da 
Fameg, Falveley, Voith, Urba Brosol, 
Refrin, Radiadores Pinguim, Wendy 
New Bike, Driveway, Lumini, Valeo, 
Fame, Lorenzetti, Montepino, Radial, 
Engesig e Contuflex. 





(zona oeste) 
Diretores e assessores do Sindicato e trabalhadores continuam acampados na porta da empresa 
de autopeças, a fim de garantir que nenhuma máquina ou equipamento seja retirada da fábrica. 
À vigília feita dia e noite pelos dirigentes, em sistema de revezamento, será mantida até que o 
Tribunal Regional do Trabalho aprove o acordo feito pela empresa com o Sindicato e a comissão de 
funcionários, garantindo indenização, além das verbas rescisórias, aos 200 funcionários. A audiência 
será nesta quinta-feira. Depois, haverá assembleia na fábrica. A Fameg foi vendida para a Keiper, do 
grupo Prevent e, sábado passado, tentou tirar equipamentos, sem avisar Sindicato nem trabalhadores. 





(zona leste) (zona sul) (zona leste) 
Diretor Rodrigo e equipe acompanham Empresa estava com o salário, vale e primeira Coordenador Noel e equipe, junto com o secretário- 
os trabalhadores, que continuam parcela do PLR atrasados. Ação da diretora geral, Arakém, comandam assembleia contra a 
acampados na orta da empresa, vigiando as Cristina e equipe com os trabalhadores fez a demissão de trabalhadores em tratamento médico, e 
máquinas, que servem como garantia para 0 empresa regularizar os pagamentos ontem. outras Irregularidades. Trabalhadores aprovaram que 


pagamento dos direitos do pessoal. O pessoal também confirmou presença na 


assembleia salarial no dia 4, no Sindicato. 


se a empresa não sanar todas as Irregularidades, 
eles entrarão em greve a partir de 1º de agosto. 





(zona norte) (zona sul) (zona leste) 
Diretor Germano comandou assembleia de Diretor Mala comanda assembleia de Trabalhadores aprovam a renovação do 


aprovação do acordo de PLR com pagamento das aprovação dos acordos de PLR de 2016 e 2017, acordo de PLR com pagamento das parcelas 
com as datas de pagamento 
em julho e janeiro. Apolo da equipe. 


parcelas em 31 de dezembro/16 e 30 de junho/1/7. 
Ação teve apoio da equipe. 


em agosto/16 e fevereiro/17. A assembleia foi 
comandada pelo diretor Adriano Lateri e equipe. 





: Equipe técnica 
do Departamento de Segurança e Saúde do 
(zona leste) Trabalhador, do Sindicato, esteve em Mogi para (zona leste) 
Diretor Bombeirinho e equipe negociar com empresas da região acordo de Diretor Bombeirinho e equipe acompanham, junto 
acompanhando a eleição da Cipa adequação do parque industrial à norma NR12. Ação com os trabalhadores, a venda de maquinário 
na empresa envolveu os diretores Silvio, Luisinho e equipe. da empresa como garantia dos direitos. 
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(zona oeste) 
Equipe do diretor Erlon recolhendo doações da 
campanha do agasalho nas empresas 





CAMPANHA SALARIAL 


Os diretores(as) e assessores(as) estão convocando os trabalhadores e trabalhadoras nas fábricas para a assembleia 
preparatória da Campanha Salarial, que este ano vai começar mais cedo. A assembleia será dia 4 de agosto (quinta-feira), no Sindicato. 
“Precisamos mobilizar a categoria para uma campanha difícil, em função da recessão, do discurso conservador 
dos patrões, que querem tirar direitos e benefícios, enquanto nós vamos buscar aumento salarial e a manutenção das 
cláusulas sociais da convenção coletiva”, afirma o presidente do Sindicato, Miguel Torres. 





Equipe do diretor Nelson na Equipe do diretor Donizeti na Diretor Ninja e equipe convocando 
AROUCA (zona leste) CHAPECO (zona leste) trabalhadores da LORENZETTI (zona leste) 





Equipe do diretor Emerson na Equipe do diretor Adnaldo com Diretor Curló e equipe na 
VIBRAMAO (zona leste) trabalhadores da MAURIZIO (zona norte) SERRAS SATURNO (zona norte) 





Trabalhadores da NAKAHARA NAKABARA Diretor Bombeirinho e equipe 
e da RODOTEC aprovam assembleia com trabalhadores na STEEL PERFILADOS 
antecipada com a equipe do diretor Sales e da SUBRES (zona leste) 


SUBRES 
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